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Tarihsel Gelisimi

Cevre Sorunlari, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Giresun Universitesi
Rektorliigii’ne bagli arastirma birimi olarak 28 Ekim 2015 tarihinde kurulmus ve 25
Temmuz 2016 tarihinde de Giresun Universitesi Cevre Sorunlari, Temiz Uretim Uygulama
ve Arastirma Merkezi YoOnetmeligi’nin Resmi Gazete’de yaymlanmas: ile birlikte
faaliyetlerine baglamistir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Cevre Sorunlar1, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, ¢cevre sorunlarina yol agan
her tiirli gevre kirliligi ve cevre degisimi konularinda disiplinler arasi bakis acisiyla
arastirmalar yapmak, yapilanlara katilmak ve g¢evre sorunlarina ¢dziim getirici onerilerde
bulunmay1 kendisine gérev edinmistir.

Vizyon

Ulkemizin kalkinma hedeflerine uygun olarak Karadeniz Bélgesinin barindirdigi dogal
kaynaklarin siirdiiriilebilir yonetimi ile tarim, sanayi ve ilgili diger alanlardan kaynaklanan
her tiirlii cevresel etkilerin azaltilmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi kurumlarla is birligi
yaparak bolgenin gelisimine katkida bulunmaktir.

Amacg ve Hedefler

Merkezin kurulus amaci, tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmaktir.

Egitim ve Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Merkezimiz biinyesinde Egitim ve Ogretim Hizmeti sunulmamaktadir. Ancak, merkezimizin
amact dogrultusunda c¢esitli sertifikali egitim programlar1 diizenlenebilir. Bu husus
merkezimizin gelismeye/degerlendirmeye acik yoniidiir.



Arastirma Faaliyetlerinin Yiiriitilldiigii Birimleri

Cevre Sorunlari, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, kurulus amaci itibari ile
disiplinleraras1  ¢alismaya imkan yaratabilecek, Giresun ve yoresindeki 1ilgili
kurum/kuruluslarla (Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Giresun Belediyesi, vb.) isbirligi
yaparak mevcut ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici Onerilerde bulunabilecek bir merkezdir.
Universitemizde, Sifir Attk Yonetim Sistemi’nin kurulmasi calismalarini  baslatan
merkezimiz, farkli disiplinlerden gevre ile ilgili ¢alismalar yliriiten arastirmacilarin da bir
araya gelmesine olanak saglamaktadir. Merkezimiz biinyesinde 2 adet kismi zamanli 68renci
istihdam edilmektedir. Ogrenci gruplan ile ortak galismalar gergeklestirilerek dgrenciler
arasinda c¢evre farkindaliginin artirilmasi ¢alismalart yapilmaktadir. Ayrica, donem dénem
Milli Egitim Bakanligi kapsamindaki okullar ziyaret edilerek Ogrencilere Sifir Atik
konularinda egitim ve etkinlikler diizenlenmektedir. Merkez biinyesinde olusturulacak
calisma gruplar1 sayesinde, Universitemiz ve Giresun Ili genelinde ¢evre konularinda
yapilacak faaliyetlerin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcements

Birimin Organizasyon Yapisi

Merkezin orgiitsel yapisi igerisinde Merkez Miidiirii, Miidiir Yardimcisi, merkez miidiirii ve
miidiir yardimcisinin da yer aldigi bes(5) liyeden olusan Yonetim Kurulu, on (10) iiyeden
olusan Danigsma Kurulu ve idari personel bulunmaktadir.

Yonetim Kurulu

Dog. Dr. Ozlem TUNC DEDE (Miidiir)
Dog. Dr. Ugur SEVIM (Miidiir Yrd.)
Dog. Dr. Ulkii BAYKAL

Dog. Dr. Levent MEMIS

Dr. Ogr. Uyesi Esra Deniz CANDAN

Kanitlar

https: remerkezi.giresun tr/tr/pa netim-kurulu/41

Iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Cevre Sorunlar1, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, ¢evre sorunlarina yol agan
her tiirli ¢evre kirliligi ve ¢evre degisimi konularinda arastirmalar yapmak ve yapilanlara
destek olmak iizere i¢ ve dis paydaslar ile isbirligi icerisinde ¢calismaktadir.

Cevre Sorunlari, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezine kaynak tahsis edilmesi,
cevre konularinda yiirlitiilecek caligmalara destek olunmasi agisindan onemlidir. Merkez
biinyesinde ¢alisacak, alan ile ilgili kadrolu teknik elemanlarin olmasi, ulusal ve uluslararasi


https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcements
https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/page/yonetim-kurulu/4165

kurumlara proje hazirlama/sunma/yiiriitme olanagi saglayacaktir. Ayrica, kadrolu bir idari
personelin tahsisi Merkez i ve iglemlerinin yiiriitiilmesi acisindan 6nem arz etmektedir.

LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Merkezin orgiitsel yapisi igerisinde Merkez Miidiirii, Miidiir Yardimcisi, merkez miidiirii ve
miidiir yardimcisinin da yer aldig1 bes(5) liyeden olusan Yonetim Kurulu, on (10) iiyeden
olusan Danigsma Kurulu ve idari personel bulunmaktadir.

A.1.2. Liderlik

Merkezimizde ilgili mevzuatlar geregince birim kalite komisyonu olusturulmustur.
Merkezimiz, Universitemiz ~ Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Koordinatorliigii ile igbirligi icerisinde siirecleri yiirtitmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Merkezimizde ilgili mevzuatlar geregince birim kalite komisyonu olusturulmustur.
Merkezimiz, Universitemiz ~ Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Koordinatorliigii ile isbirligi igerisinde siirecleri yiiriitmektedir.

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar

Merkezimiz, Universitemiz ~ Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Koordinatorliigii ile igbirligi igerisinde siiregleri yiiriitmektedir. Merkezimiz yillik faaliyet
raporlar1 hazirlanmakta ve merkez web sayfasinda paylasilmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Merkezimiz biinyesinde yiiriitiilen tiim faaliyetler web sitemiz araciligiyla paylasilmaktadir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon: Cevre Sorunlar1, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, ¢evre sorunlarina
yol agan her tiirlii cevre kirliligi ve ¢evre degisimi konularinda disiplinler arasi bakis acistyla


https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr

aragtirmalar yapmak, yapilanlara katilmak ve c¢evre sorunlarma ¢6ziim getirici Onerilerde
bulunmay1 kendisine gérev edinmistir.

Vizyon: Ulkemizin kalkinma hedeflerine uygun olarak Karadeniz Bolgesinin barmdirdig
dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir yonetimi ile tarim, sanayi ve ilgili diger alanlardan
kaynaklanan her tirlii cevresel etkilerin azaltilmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi
kurumlarla is birligi yaparak bolgenin gelisimine katkida bulunmaktir.

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Merkezin kurulus amaci, tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici dnerilerde bulunmaktir.

Merkezin temel faaliyet alanlar1 ve 6ncelikleri sunlardir:

a) Cevre sorunlarina yol agan her tiirlii ¢cevre kirliligini ve ¢evre degisimini arastirmak,
coziimler bulmak, dogal ve yapay cevrelere iliskin sorunlari disiplinler arasi ve degisik
acilardan incelemek.

b) Siirdiiriilebilir Kampiis/Yesil Kampiis/Sifir Emisyonlu Kampiis ¢aligmalarini yiiriitmek.

c¢) Karadeniz Boélgesinin barindirdigr dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir yonetimi i¢in; ¢evre
mevzuatini izleyebilir teknige sahip; akreditasyonu olan her tiirlii ¢evre sorunlarini ortaya
koyacak sekilde analiz yapabilen teknik ekipman, teknik ve idari personele sahip; ulusal ve
uluslararasi boyutta hizmet verecek sekilde yapilanmak ve siirekliligi saglamak.

¢) Temiz tretim igin teknoloji destegi saglamak; iiretim ve hizmet sektoriinde verimliligi
artirma, kaynak girdilerini ve kimyasal tiikketimini azaltma, atik azaltma konularinda
caligmalar yapmak.

d) Siirdiiriilebilir tiretim ve tiiketim konularinmi tesvik etmek ve gelistirmek i¢in politika ve
mevzuat kapsaminda karar verici mekanizmalar, sanayr ve ilgili sektorlerde
taninmis uzmanlar ile akademik ve arastirma enstitiileri arasinda yeni baglantilar, ag ve
isbirlikleri kurmak.

e) Bir kurumun iiriin, siire¢ ve hizmetlerinden kaynaklanan ¢evresel etkilerini azaltmak igin,
daha verimli teknoloji ve liretim sistemleri kullanarak, kaynak ve kimyasal tiiketiminde
ve/veya tiim yasam donglisii asamasinda tiretilen atik ve salimlarinda azalma saglamak.

f) Bolgenin dogal, tarihi ve kiiltiirel ¢evresinin korunmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak,
bu amacla bakanlik temsilcileri, belediyeler, goniillii kurulusglar, arastirma kurumlar1 ve diger
universiteler ile igbirligi yapmak.

g) Ekoloji ve cevre konular ile ilgili kongre, panel, seminer, konferans, yaz okullar1 ve
kurslar diizenlemek, diizenlenenlere katilmak ve Universite eleman ve &grencilerinin
katilimini saglamak, toplumu ¢evre konusunda bilgilendirmek.

&) Ekoloji ve cevre ile ilgili her tiirlii dokiimantasyonu saglamak, bunlardan kamuoyunun
yararlanmasint saglamak Universite disindan merkeze ulasan cevre ile 11g111 yayin, duyuru,
toplant1 ve projeleri Universite birimlerine duyurmak, ayni sekilde Universitenin cevre
faaliyetlerini duyurmak.

h) Ekoloji ve ¢evre sorunlarinin saptanmasi ve ¢ozliimii i¢in bolge diizeyinde danigsmanlik
hizmeti vermek.



A.2.3. Performans yonetimi

Merkezimiz biinyesinde yiiriitiilen calismalar ilgili paydaslar ile web sitemiz araciligiyla
paylasilmaktadir. Merkez biinyesinde yliriitiilen faaliyetlere, kurum i¢i ve kurum dis1
paydaslarin aktif katilim saglamasi amaci ile ilgili duyurular web sayfasi iizerinden
yapilmaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Birimimiz her tirli faaliyet ve siire¢ ile ilgili bilgileri web sayfasi {izerinden
paylasmaktadir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Birimimiz bilinyesinde kadrolu c¢alisan personelimiz mevcut degildir. Merkezimiz
faaliyetlerinin aktif bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan personel talebi yapilmig
olup gelismeler takip edilmektedir.

A.3.3. Finansal yonetim

Merkezimiz harcama birimi olmayip, Universite biinyesinde herhangi bir biitce tahsis
edilmemistir. Diger idari birimler ile koordinasyon halinde olup, ilgili siireglerde ihtiyag
halinde destek talep edilebilmektedir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Merkezimiz, Universitemiz ~ Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Koordinatorliigii onderliginde kalite siiregleri ile ilgili ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilim

Merkezimiz blinyesinde yiiriitiilen faaliyetler, i¢ ve dis paydas katilimi ile
gerceklestirilmekte olup, ilgili faaliyetlere merkezimiz web sitesinde yer verilmektedir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcements

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri


https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr
https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcements

Birimimiz, o6grenci topluluklari ile koordineli bir sekilde ¢alismakta olup, Ogrenci
faaliyetlerine destek sunmaktadir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/giresun-universitesi-ogrencilerle-
el-ele/389

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/soylesi-degisen-cevrede-bilim-ve
-sanata-bakis-acimiz/21

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/soylesi-cevre-etigi-disiplinler-ara
si-iletisimin-dili/20

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/nolur-ormani-renklendir-2-yil-et
kinligi-gerceklestirildi/9

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi

Uluslarasilagsma siireglerinde, ilgili faaliyetler takip edilmekte olup, Diinya tiniversitelerini
cevreci uygulamalar ve siirdiiriilebilirlik acisindan degerlendiren GreenMetric (Yesil Olgiim)
diinya cevreci iiniversiteler platformuna Universitemizin de dahil olabilmesi i¢in hazirliklar
yapilmaktadir

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Merkezimiz harcama birimi olmayip, Universite biinyesinde herhangi bir biitce tahsis
edilmemistir. Merkezimiz tarafindan, uluslararasi kurum/kuruluslarin proje c¢agrilar1 (AB
projei, Erasmus projeleri, vb.) takip edilmekte olup, merkez faaliyet alani ile ilgili cagrilara
proje bagvurular1 hazirlanmaktadir. Mevcut durumda, merkez miidiirlimiiziin proje
koordinatorii olarak yer aldig1 bir AB Projesi devam etmektedir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/page/phereclos/7988

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Bu siire¢, uluslararasi yiiriitillen proje caligmalari oldukca degerlendirilecek ve gerekli
diizenlemeler yapilacaktir.

EGITIM VE OGRETIM
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B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢calismasi mevcut degildir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Birimimizin bu alanda herhangi bir calismas1 mevcut degildir.

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Birimimizin bu alanda herhangi bir calismas1 mevcut degildir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.2.3. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

ve



B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortami ve kaynaklari

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.3.2. Akademik destek hizmetler

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢calismasi mevcut degildir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢calismas1 mevcut degildir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Birimimizin bu alanda herhangi bir calismas1 mevcut degildir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢calismas1 mevcut degildir.

B.4..3 Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Birimimizin bu alanda herhangi bir calismasi mevcut degildir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢calismasi mevcut degildir.



C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Birimimizin bu alanda herhangi bir calismas1 mevcut degildir.

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Birimimizin bu alanda herhangi bir calismas1 mevcut degildir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismas1 mevcut degildir.

TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal katka siire¢lerinin yonetimi

Cevre Sorunlari, Temiz Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, kurulus amaci itibari ile
disiplinleraras1  ¢alismaya imkan yaratabilecek, Giresun ve yoresindeki 1ilgili
kurum/kuruluslarla (Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Giresun Belediyesi, vb.) isbirligi
yaparak mevcut ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici Onerilerde bulunabilecek bir merkezdir.
Universitemizde, Sifir Atk Yonetim Sistemi’nin kurulmasi ¢alismalarin1  baslatan
merkezimiz, farkli disiplinlerden gevre ile ilgili ¢alismalar yiiriiten arastirmacilarin da bir
araya gelmesine olanak saglamaktadir. Merkezimiz biinyesinde 2 adet kismi zamanli 68renci
istihdam edilmektedir. Ogrenci gruplan ile ortak galismalar gergeklestirilerek dgrenciler
arasinda cevre farkindaliginin artirilmasi ¢alismalart yapilmaktadir. Ayrica, donem dénem
Milli Egitim Bakanligi kapsamindaki okullar ziyaret edilerek Ogrencilere Sifir Atik
konularinda egitim ve etkinlikler diizenlenmektedir. Merkez biinyesinde olusturulacak
calisma gruplar1 sayesinde, Universitemiz ve Giresun ili genelinde c¢evre konularinda
yapilacak faaliyetlerin arttirilmasi hedeflenmektedir.



2021 y1l1 igerisinde yiiriitiilen baz1 faaliyetler agagida sunulmustur:

—_—

“Temiz Cevre Yesil Giresun” ¢evre farkindaligin arttirilmasi etkinligine katilim

Sifir Atik Egitimleri kapsaminda birim ziyaretleri

3. “Tehlikeli Atiklarin Muhafazasi, Bertarafi ve Toplanmas1” konusunda egitim vermek
iizere birim ziyaretleri

4. “Cevre Farkindaligimi Nasil Arttirabilirim?” konulu iiniversite grencilerine yonelik
toplanti

5. “Horizon 2020 Projesi - Partnerships for Pathways to Higher Education and Science

Engagement in Regional Clusters of Open Schooling - PHERECLOS” projesi

kapsaminda ilkogretim 6grencilerine sifir atik egitimleri/atolye ¢alismalari

0

Merkezimiz biinyesinde yiiriitiilen ¢alismalar neticesinde, Universitemiz Sifir Atik Belgesi
almaya hak kazanmstir.

Kanitlar

https://www.giresun.edu.tr/tr/news-detail/universitemiz-sifir-atik-belgesi-almaya-hak-kazan

di/2821

SifirAtikBelge.pdf

D.1.2. Kaynaklar

- Universite imkanlar1
- Yerel kurum/kuruluglarin destegi
- D1s kaynakli projeler

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimimiz, Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil
toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina yonelik toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir.
Bu siireclerde, tiniversitemiz 6grencilerinin katilimini tegvik etmektedir.

Yiiriitilen calismalar ile ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal isbirlikleri kurulmakta
olup, ilgili faaliyetler merkezimiz web sayfasi lizerinden tiim paydaslar ile paylasilmaktadir.

Kanitlar

https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr
https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/page/phereclos/7988

SONUC VE DEGERLENDIRME
Sonu¢ ve Degerlendirme

Giiclii Yonleri ile Tyilesmeye Acik Yonler


https://www.giresun.edu.tr/tr/news-detail/universitemiz-sifir-atik-belgesi-almaya-hak-kazandi/2821
https://www.giresun.edu.tr/tr/news-detail/universitemiz-sifir-atik-belgesi-almaya-hak-kazandi/2821
http://str.giresun.edu.tr//Files/UploadFiles/sifiratikbelge-15022022135038.pdf
https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr
https://cevremerkezi.giresun.edu.tr/tr/page/phereclos/7988

Giiclii Yonler

Gelisime acik katilimei ve seffaf bir yonetimin bulunmasi

Disiplinlerarasi ¢alismaya olanak olmasi

Karadeniz Havzas1 ve Giresun yoresinde caligmalar yapilmasi

Giresun genelinde bircok kamu kurum/kurulus ve 6zel sektérden paydaslarinin
olmasi

Iyilesmeye A¢ik Yonler

e Mali kaynak yetersizligi ve 6denegin saglanamamasi

e Teknik donanim ve alan yetersizligi (Laboratuvar, ofis, vb.)

e Teknik personel yetersizligi (Kadrolu miihendis, tekniker/teknisyen, uzman vb.
eksikligi)

e Kadrolu idari personel eksikligi



